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Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2024
Fecha: 12/04/2024 20:18 pm

Pbr-11a

Primer trimestre

Programa:
Proyecto:

03010201 - Emplec

Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora:

030102010302 - Sistema de capacitacién en y para el trabajo

209C01000000000 - Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

Actividades por proyecto

Avance trimestral

Avance Acumulado Anual

Programacién Anual

Programada

Variacién

Programada

Alcanzada

Nombre de la Actividad

U. de Medida

Meta %

Meta

Meta

%

1998 - 3780

Capacitar a &lunu mayores de 15 afios a traves de cursos de cap

para el trabajo impartidos por fas Escuelas de Artes y Oficios, de manera

presencial y/o a distancia, con el propésito de superar las desigualdades

mbymrhwhmtwm&mﬂmmy
de un oficio calfficad

140,000.00

2899000

0.71

2000

28,990.00

2071

071

1999 - 3781

&pﬂurnpﬂmmmmm&d«dﬂ&ﬁmam.mcm

de cap. én especifi leo de manera presencial y/o a

para el
distancia. con ¢l propésito de coadyuvar a la economia familiar, la igualdad,

}nﬂ:hypmﬂ:d-dermh\&mulﬁ

Persana 65.000.00

13,000.00 20.00 11,471.00 17.65 -1.529.00

<238

13,000.00

2000

11.471.00

17.65

-1,529.00

-23%

2000 - 3783

Bubhcvhvinmhdbndelm-grmdo&dﬂmumdenpodndb«pan
dulbajccwdnﬂnrpmdu:ﬂw,mndﬁndewmroldorm:ua

emplea y consolidar un Instituto conflable.

15.000.00

2877.00 19.18 -123.00

-082

3,000.00

20.00

2877.00

-123.00

2054 - 3997

Foraburludumyhhlidldudﬁwumhdorsddﬁudude

idad de las emp en el marco de

Méxdco para la pre

& e s

cursos de cap:

una nueva cuttura en el amo.

especifica, de manera presenchl y/o a disancia

5.000.00

497.00 994 497.00 994 0.00

0.00

497.00

9.94

497.00

9.94

000

0.00

4544 - 12242

i Capacitar a los instructores, de manera presencial o 2 distancia, para

formlecer el proceso de acuslizacion. con el proposito de que su formacién
wmnnkhdlnﬁd:dalo:awdundcs

Persona 500.00

140.00 28.00 150.00 30.00 10.00

200

140.00

28.00

150.00

30.00

1000

200

4545 - 12243

Acnﬂbrymrbsphn-ymmdeapadndbnmnyud
:nbﬂa.plnqﬂ.hmmlwndd:ndmﬁqmdlhnmmuah

asi como, esp fades vanguardistas, y esté acorde a las

demandas del sector productive y soclal

100.00

30.00 30.00 0.00

30.00

30.00

3000

30.00
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6528 - 65505

Atender de manera justa., equitativa y democritica, a las personas inscrias. a
fa, que permian
desarrollar habilidades, destrezas y conocimientos para un oficio calificado en

través de cursos de ion p ciales ylo a di

las Escvelas de Artes y Oficios

153,000.00

55,639.00 3637 55,639.00 3637 0.00

55,639.00

3637

55,639.00

3637

0.00

0.00

6529 - 65506

Impartir cursos de Capacitacién para el Trabajo. que permitan la igualdad,
Mmmmnwamm
mexiquenses

8.500.00

2,803.00 3298 2.803.00 3298 0.00

000

3198

3298

0.00

0.00

6510 - 65507

Realizar acciones de difusién de los cursas de Capacitacién para el Trabajo,

con un enfoque de Igualdad, demoeracia y espiriur de servicio-

Accién

2,000.00

929.00 46.45

929.00

4645

929.00

46.45

0.00

6531 - 65508

Capacitar a las personas inscritas a través de cursos de Capacitacion
&p.dﬁapandAmﬂphﬂchprumdﬂlWDqun

mmwd.mahmmmu&uaam

Persona

68,000.00

13,600.00 20,00 11,486.00 1689 -2,114.00

BB |

13,600.00

20.00

11.486.00

-2,114.00

6532 - 65509

Realizar cursos de Capacitacion Especifica para el Autoempleo en
Comunidades del Estado de México, ponderando los valores de igualdad.

Justicia. solidaridad, honestidad y espiritu de servicio

2.800.00

560.00 2000 525.00 18.75 -35.00

-1.25

560.00

525.00

18.75

-35.00

6533 - 65510

Dﬁm&ywhmﬁmyqﬁudﬁm&mmu

Estado de México, Cursos de Capacitacion Especifica para el ple

Accidn

3.000.00

71200 pEVE] 11200

n

20.00

71200

112.00

in

6534 - 65511

Omrpr:h:pﬂnmmﬁus.wrsmd-l', én Acelerada Especif

del Sector Productivo del Estado de México de manera presencial ylo a

dkwdnbajounmmd-wmnm:mpwhl.mmmchy
confiabilidad institucional

6.000.00

497.00 828 497.00 828 0.00

0.00

497.00

828

497.00

828

0.00

0.00

6535 - 65512

M@mawmwmdﬂns«w
Productivo en «f Estado de México, ponderando los valores de igualdad,
justicta, solidaridad, honestidad y espiritu de servicio

20.00 6.67 2000 667 0.00

0.00

2000

20.00

667

000

6536 - 65513

Difundir y promover cursos de Capacitacién Acelerada Especifica ororgados
al Sector Productivo en el Estado de México de manera justa y equiativa, con

Wdﬂoperuni&dupﬂﬁ:hﬂm

Accidn

10,000.00

1.737.00 1737 -263.00

<163

1.737.00

1737

-163.00

-163

6537 - 65514

Sensibilizar, concientizar y generar cap
mnu‘deryrndlnrhmmﬁd:;hwa!uurﬁdbrup&bkw

en materia de p

adseritos al ICATI, en aras de una nueva cultura laboral

Capacitacion

70.00

14.00 20.00 14.00 20.00 0.00

0.00

14.00

20.00

14.00

2000

000

—
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6538 - 65515

Sensibilizar, difundir y dar cumplimiento entre los servidores publicos del
ICAT!, el Cédigo de ftica, Codigo de Conducta y fas Reglas de Integridad. a
fin de erradicar politicas causantes de explotacién, exclusién social,

desigualdad, opresién politica y corrupcion

Informe

70.00

800

11.43

8.00

11.43

0.00

0.00

8.00

1143

8.00

11.43

0.00

1000

6539 - 65516

Gesticnar convenios, contratos yfo instrumentos juridicos entre KCATI con
dependencias gubernamentales y privadas en materia de Capacitacion para y
en el Trabajo, que fortalezcan ka2 confiabilidad Instiucional y el espiriw de

servicio

Documento

300.00

65.00

21.67

65.00

2i.67

0.00

0.00

65.00

11.67

2167

0.00

0.00

ELABQRO

M. en D. Yertheyduagéz TMedo

Lic. Jos® Antoni

Jefe de la Unidad de |

eacion, Programacion y Evaluacion

AUTORIZO

%h

non Vargas Martfl

Director General
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ESTADO DE
MEXICO

Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2024
Fecha: 12/04/2024 20:18 pm

Programa:
Proyecto:
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

01030401 - Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico

010304010101 - Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién pablica

Pbr-11a Unidad Ejecutora: 209C01000000000 - Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial
Primer trimestre
Actividades por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
id. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %

Realizar auditorfas, con el propésito de verificar el cumplimiento del marco

1989 -3772 | normative que regula el funcionamiento de fas Dependencias y Organismos. Auditoria 1200 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
awndliares del Ejecutivo Estatal y los Ayunamientos
Realizar inspecciones a rubros especificos en las Dependencias, Organismos

1992 - 3774 | Auwdliares del Ejecutivo Estatal y en su caso Ayuntamientos, con el propésita | Inspeccién 50.00 10.00 20.00 10.00 20.00 0.00 0.00 10,00 20.00 10.00 20.00 0.00 0.00
de consttar el cumplimiento del marco normative que lo regula
Participar en testificaciones, con el propésito de asegurarse que los actos

1993 - 3775 Testificacién 150,00 40.00 26,67 40,00 2667 0.00 0.00 40,00 26,67 40,00 26,67 0.00 0.00
administrativos se reaficen conforme a la normatividad vigente
Participar en reuniones que por legal o disposicién ad tiva asl

1997 - 3776 Reunion 25.00 8.00 3200 B8.00 3200 0.00 0.00 8.00 3200 8.00 3200 0.00 0.00
lo requiera
Realizar de acomp i enh jon de auditorias practicada

4555 - 12253 Accién 200 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
por los entes fiscalizadores externos
Atender acciones d das de la fiscalizacio lizada por entes

4557 - 12254 Accibn 200 1.00 50.00 0.00 0.00 -1.00 -50.00 1.00 50.00 0.00 0.00 -1.00 -50.00
fiscalizadores externos
Realizar actividades de seguimi enla de observaciones y

4558 - 12255 Accion 25.00 6.00 24.00 1.00 4.00 -5.00 -20.00 600 2400 1.00 4.00 -5.00 -20.00
acciones de mejora determinadas con motivo de los actos de fiscalzacion
realizados por la Direccién General u Organo Interno de Control

Toual: [ 1,307,653.00
”~
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Lic. Zenén Vargas
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Informe de actividades por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2024
Fecha: 12/04/2024 20:18 pm
* Pbr-11a
Primer trimestre

Programa: 01030402 - Sistema anticorrupcion del Estado de México y municipios
Proyecto: 010304020204 - Investigacion de faltas administrativas.
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora:  209C01000000000 - Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

M, end nchez A

Actividades por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
: Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacion
1d. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta Meta % Meta %
4108 11358 | Atender fas denuncias presentadas por 168 Interesados o 220,00 55.00. 2500 00 9.09 -35.00 1591|5500 2500 |\ [ 2000 9.09 -35.00 -1591
Towal: [ __—371,383.00
.

N -

Lic. Jogaetht ¥ lic. Zenon Vargas Mprtinez
Jefe de la Unidad de Inforn , Programacion y Evaluacién Director General
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GOPIERNO DEL.

MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2024
Fecha: 12/04/2024 20:19 pm

Pbr-13a

Primer trimestre

Programa: 03010201 - Empleo
Proyecto:
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora:

030102010302 - Sistema de capacitacion en y para el trabajo

209C0 1000000000 - Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

Nombre de la actividad

Causas de la variacion fisica y medidas correctivas _

Causas de la variacién financiera, efectos y medidas

correctivas

Capacitar a personas mayores de |5 afios a través de cursos de capacitacion para el trabajo

1998 - 3780

Tmpartidos por 11 Eseuetss de Arves—y-Oficion-de-manera-presencial-ylo-a-disancia, con_el |

I :

propésito de superar las g des sociales y f social. por medio de

Y i de un oficio calificado

Ante la necesidad de apoyar el ingreso familiar, tomando en cuenta los acunles indices de
desempleo en el pals, como en el Estado es que las Escuelas de Artes y Oficios vuelven a tener

bl = én-para-al-trabajo_esti_enfocada a

O gran

P peseaqe P
brindar herramientas que le facifite su incorporacién al mercado laboral varios de los egresados
comparten que el mayor beneficio que han encontrado es al concretar los proyectos de
autoempleo, ya que les permite obtener un ingreso adicional en un menor tiempo.

6538 - 65515

Sensibilizar, difundir y dar cumplimiento entre los servidores piblicos del ICATI, el Cédigo de
frica. Cédigo de Conducta y las Reglas de Integridad, a fin de erradicar politicas causantes de
explotacion, exclusion sochl, desigualdad, opresion politica y corrupcién

Se realizd una calendarizacion de actividades, la cuales se llevaron acabo en tiempo y forma, para

dar cumplimiento en un 100% a la meta.

6539 - 65516

st

ylo instr juridicos entre ICATI con dependencias
gubernamentales y privadas en materia de Capaciracién para y en el Trabajo. que formlezcan
confiabilidad Institucional y el espiritu de servicio

Se trabajo en tiempo y forma, en h revisién y difi de dos y

bases de coordinacién del Instituto, por lo que se logro cumplir la mea en un 100%

1999 - 3781

Capaciar a personas en comunidades del Estado de México, mediante cursos de capacitacion

especfficos para el auoempleo de manera presencial y/o a disancia. con el propésito de
coadyuvar a ka economia familiar, la igualdad, justica y garantia de derechos fundamentales

La meta se logro cumplir en un 84.45%, derivado a que se presentd una importante cantidad de
cancelaciones de cursos a comunidades ya programados por diversas EDAYO en este trimestre.
sin embargo se tiene considerado que las cifras faltantes, se cumplird en los meses posteriores.

4544 - 12242

Capacitar a los ial 0 a distancia. para fortalecer el proceso de
actualizacidn, con el propésito de que su formacién otorgue un servicio de calidad a los
capacitandos

de manera p

bk

del do programacién del segundo
trimestre, esto se debe a que se presento un interés por parte de nuestros instructores, para

La meta se cumplié en un 107%, d a que se esa

capacitarse. para poder brindar una capacitacién de calidad a nuestros capacitandos.

6537 - 65514

Sensibilizar, conclentiar y generar capacitaciones en materia de prevencion para atender y
erradicar la violencia de género a los servidores piblicos adscritos al ICATI, en aras de una nueva
cultwra laboral

Debido a que se realizé calendarizacidn de actividades, las cuales se llevaron acabo en tiempo y

forma, para dar cumplimienta en un 100% a la meca.

2000 - 3783

Establecer la vinculacién de los egresados de los cursos de capacitacién para e trabajo con el

sector p el derecho a un empleo y consolidar un Institute

confiable.

con el fin de gal

La met se cumplié en un 95.9%, debido a que una parte de los egresados, no estin interesados

en vincularse ya que solo se capacitaron para cubrir sus propias necesidades, o autoemplearse.

Te——

a
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4545 - 12243

Wymrmpmywww&mmrmdewhm
educativa considere el enfoque de la nueva escuela mexicana; asi como, especilidades
Wrdm.yuﬂuordaahsmddmrpmdxdmysuhj

La meta se cumplié satsfactoriamente en un 100%, acunlments se esta trabajando en la nueva
oferta educativa , con el objetivo de que las y los mexicanas tengan una mefor calidad de vida y
mejore oportunidades laborales.

Formlecer las destrezas y habilidades de los trabajadores del Estado de México para incrementar

Derivado de ks acciones de difusidn y promocion, que realizaén las Escuelas de Artes y Oficios

2054 - 3997 | ha productividad de las empresas en el marco de una nueva cultura en el ramo. medinte cursos de los cursos del sector productivo, se logro captar el interés de empresas para capacitar a sus
doandhdénamhﬂdlwuhhmmmmlyfu:dhﬁm empleados, por lo que la meta se cumplié en un 100%
Mrﬁmmmmrm.ahmwamﬂmk La meta se cumplié satisfactoriamente, gracias al Interés que presenta fa poblacién en nuestros

6528 - 65505 p on pr iales ylo a di ja, que permitan di llar habifidades, d ¥ | cursos de capacitacién para el trabajo los cuales estin enfocados a brindar herrami que le
conodimientos para Un GRcio camcato e fas-Escuetas-de-Artes-y-Ofiel faciliten su incor i6n al mercada laboral.
mwthudTnhh.qmmhwpﬁ.mm. Se cumplié en un 100% b meta, debido al gran interés que se tvo de la poblacién esto permitié

S solidaridad, honestidad y perseverancia a todos los mexiquenses la apertura de diversos cursos de capacitacion.

Reslizar accienes de difusion de los curses de Capacitacion para el Trabajo, con un enfoque de Se dio un cumplimiento del [00% de la meta, debido a las diversas acciones de difusién que

6530 - 65507 realizaron por parte de las Escuelss de Artes y Oficios, de acuerdo a su programacion, entre los
igualdad, democrach y espirit de servicio que realizaron en sus redes sociles. carteles.etc

‘| Capacitar a las personas inscritas a través de cursos de Capaciacion Especfica para el | La mem se logro cumplir en un B4.45%, derivado a que se presento una importante cantidad de

6511 - 65508 mwammlyfnadm&umnmbm&ddwo:h cancelaciones de cursos a comunidades ya programados por diversas EDAYO en este trimestre,
Comunidades del Estado de México sin embargo se tene considerado que fas cifras falantes. se cumpliri en los meses posteriores.
Raaliiir cirsca d4 Capact Especifica para ol Autoempleo en Comunidades dei Estado de La meta se logro cumplir en un 93.75%. derivado a que se presento una imporante cantidad de

6532 - 65509 cancelaciones de cursos a comunidades ya programados por diversas EDAYO en este trimestre.
México, ponderando los valores de igualdad, justicia, solidaridad, honestidad y espirios de seido | i, rbargo se tiene considerado que las cifras fakantes se cumpliri en los meses posteriores.

4 Se dio un cumplimientc del 118% a k meta. debido a s diversas acciones de difusion que
e e e realizaron por parte de las Escuelas de Artes y Oficios de los cursos a comunidades, de acuerdo

#323-45310 a su programacién, logrando a su vez adelantar acciones de sub o
s e e ; sus redes sociales. carteles.etc.

Otorgar a las personas Inscritas, cursos de Capaciucion Acelerada Especifica del Sector | Derivado de las acciones de difusion y promocién, que realizaron las Escuelas de Artes y Oficios

6534 - 65511 | Productivo del Estado de México de manera presencial y/o a distancia. bajo un esquema de nueva de los cursos del sector productivo, se logro captar el interés de empresas para capaciar a sus
cultura empresarial, con per y confiabilidad inst I empleados. por lo que la meta se cumplié en un 100%

Brindar cursos de Cap ién Acelerada Especifi gados al Sector Pr en el Estado | En referencia a los cursos de capacitacion de empresas se cumplié satisfactoriamente b mem

6535 - 65512 | de México. ponderando los valcres de igualdad. justich. solidaridad. honestidad y espiritu de debido 2 que los cursos solicitados por las empresas se llevaron acabo de acverdo a lo

servicio

programado.
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ESTADO DE
MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2024
Fecha: 12/04/2024 20:19 pm

Pbr-13a

Primer trimestre

Programa:
Proyecto:
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo
Unidad Ejecutora:

01030401 - Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio plblico
010304010101 - Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestion publica

209C0 1000000000 - Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

id. ; Nombre de la actividad Causas de la variacién fisica y medidas correctivas Causas de fa variacién fi i i y medid:
ldhr:uﬂwrh.:mdmopﬁﬂwd:wﬂardmphdmmddmmquuh
1989 - 3772 | el jerto de las Dep y Organismos auxiliares de! Ejecutivo Estatal y los | Para el primer trimestre del presente afio, no se programaron auditorfas.
Ayuntamientos
Realizar inspecciones a rubros especificos en las Dependencias, Organi del
1992 - 3774 qmm&nulyensuumay\mmimmmdpmpés!wd-mmunrelmpﬂmhmdd La meta se cumplié en un 100%, debido a que se reafizaron diversas inspecciones.
marco normativo que lo regula
La meta se cumplié en un 100%, debido 3 que el Organo Interno de control del Instituto ha
Participar en testficaciones, con el proposho de asegurarse que los actos administratvos se | . adg en testificaciones relacionadas PROTOCOLO DE ACTUACION DE LOS
1993 . 3775 SERVIDORES PUBLICOS QUE INTERVIENEN EN LAS CONTRATACIONES PUBLICAS.
- S dad vigents PRORROGAS, EL OTORGAMIENTO DE LICENCIAS, PERMISOS. AUTORIZACIONES.
CONCESIONES Y SUS MODIFICATORIOS NACIONALES COMO INTERNACIONALES?
Se cumplié satisfactoriamente en un 100%. debido a que e Organo Intemno de control del
1997 - 3776 | Participar an reuni que por dato legal o disposicién administrativa asl lo requiera Instiuto ha “Participado en Reuniones® a las cuales se asiste a solicitud de las Unidades
Administrativas que lo requieran.
Realizar acciones de P i en h jon de audh practicadas por los entes
4555 - 12253 Para el primer trimestre del pi afio, no se progr i de p
fiscalizadores externos
La meta en mencién no se cumplié debido a que las acciones las realiza el Instituto quien en este
4557 - 12254 Atender acciones derivadas de la fiscalizacion realizada por entes fiscalizadores exxernos
periodo no atendié acdiones de este indole.
No se cumplié la meta, debido a que las acciones las realiza el Institto quien en este periodo no
Realizar dades de seguimi en la de observaciones y acciones de mejora
4558 - 12255

mmdumnmoﬁ-odohamdefhanMpothmGumﬂu

Organo Internc de Control

atendid acciones de este indole.
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MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2024

Fecha: 12/04/2024 20:19 pm

Pbr-13a

Primer trimestre

Programa: 010304072 - Sistema anticorrupcién del Estado de México y municipios

Proyecto: 010304020204 - Investigacion de faltas administrativas.
Unidad Responsable: 20900000000000L - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora: ~ 209C01000000000 - Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

Id. Nombre de la actividad

Vs
Causas de fvlﬂpdénﬁllﬂymadldascorncﬁm Caumdc!avuhciénﬁmndﬁ.efecmymndidu:amﬁ;

4108 - 11358 | Atender s denunchs presentadas por los interesados

Se cumplié en un 36.36% fa m uﬂﬁoamumaawmam

. -

P\ ..

———_
ucA.b!:nn Ortega Li
Jefa de la Unidad de X 3 i6n y Evalusciti
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