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COMITE INTERNO DE MEJORA REGUILATORIA DEL INSTITUTO DE CAPACITACION
Y ADIESTRAMIENTO PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL
XXX SESION ORDINARIA

En el Municipio de Zinacantepec, Estado de México, siendo las once horas con treinta minutos cel

dia diez de junic del afo dos mil veinte, se llevd a cabo la 1° convocatoria, celebrada mediante el

uso de las tecnologias de la informacién (via videoconferencia), derivado de la emergencia sanitaria

COVID-19, dio Inicio la Trigésima Segunda Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora 1!“
Regulatoria del Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial (.C.AT.1). I J_,"fj'
.
DESARROLLO DE LA SESION. SN
S
Con fundamento en el articulo 29 del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria def Estado 2 -
de México y sus Municipics, el C. Jaime Rebollo Herndndez, Director General v Presidente del ___/\ \‘\5
Cemité Internc de Mejora Regulatoria de éste Sujeto Okligado, inicid |a sesion, dando la bienvenida “}

a los integrantes del Comité presentes, agradeciendo su asistencia y manifestando gue 10s asuntos ~

gue se presentaran estableceran un proceso permanente de calidad, para contribuir a la

desregulacion, la simplificacion v la prestacion eficlente y eficaz del servicio publico.

1. Lista de asistencia y declaratoria del Quérum. \<

Acto seguidc, se procedid a realizar el pase de lista, resultando:

C. Jaime Rebollc Hernandez Presidente Presente
Director General del ICATI

L.A.M. Cristian Efrén Estrada Alcocer Secretario
Jefe de la Unidad de informacién, Técnico Presente
Planeacion, Programacion y Evaluacion

L.D. Juan Carlos Cruz Patino Contralor Presente
Titular de! Organo Interno de Control

M. en |. Zacarias Conzuelo Reza Vocal Presente
Director de Administracion y Finanzas

L.A.E. Héctor Arturo Nemer Naime Vocal Presente
Director Técnico Académico

Ing. Juan Jesus Romero Estrada
3. Subdirecter de Vinculacion Externa
y Asesoria Empresarial

Vocal Presente
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L.A. Nora Patricia Hernandez Dominguez Vocal Presente
Subdirectora de Control Escolar

Lic. Jaime Mcreno Salinas Vocal Presente
Encargado de Ccordinacién de EDAYO's del Valle de

México

Luis Manue! Medina Alvarez Vocal Presente

Subdirector de Recursos Materiales y Control Patrimonial

Ing. Freddy José Castille Nechar Vocal Presente :
Coordinador de EDAYO's del Valie de Toluca RS

M. en A. Mauricio Zepeda Robles Vocal Presente
Jefe de la Unidad de Informatica /\3

L.D. Deni Alvarez Gutiérrez Vocal Presente T
Jeta de la Unidad Juridica v de Igualdad de Género —

Lic. Paulina Ortiz Guido Enlace Presente . .
Asesor Técnico de la Comisidn Estatal de Mejora
Regulatoria

Lic. German Estrada Gonzalez RS
Jefe de Departamento de Evaluacion y Seguimiento Presente\<.

Acadéemico \

Lic. Araceli Aguilar Ortiz Invitade Presente
Jefa del Departamento de Capacitacidon Externa

Mta. Laura Pérez Mondragon Presente

Jefa del Departamento de Vinculacién y Comunicacion

Invitado

En virtud de contar con la asistencia necesaria, el L.A.M. Cristian Efrén Estrada Alcocer, Secretaric
Técnico del Comité, informd al Presidenta del mismo, que existe Quoérum Legal para dar inicio a la
Trigésima Segunda Sesion Ordinaria; toda vez que, s& encuentran presentes 13 de los 13

Integrantes de éste Comité.

2. Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.

El C. Jaime Rebollo Hernandez, Presidente del Comité, solicité al Secretario Técnico del mismo,

procediera a dar lectura al Orden del Dia y someterlc a considgracion los miembros de este

Comité, conforme & lo siguiente:
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Orden del Dia
1. Lista de Asistencia y Declaratoria de Quérum.

2. Lecturay en su caso, aprobacidn del Orden del Dia.

Regulatoria 2020.

4, Asuntos Generales.

3. Presentacién y Aprobacion del Segunde Reporte del Programa Anual de Mejora \

Acto seguido el L.A.M. Cristian Efrén Estrada Alcocer, Secretario Técnico, solicito a los integrantes

del Comité, manifestaran su aprobacién levantanco la mano, si estaban de acuerdo con el Orden

del Dia propuesto; asimismo, informé al Presidente del mismo que dicho punto habia sido aprobado

por unanimidad de votos. L\\\ :
CIMR/ICATI/32/ORD/001 \\

”Se aprueba bor unanimidad de votos el Orden del Dia.

3. Presentacion y Aprobacion del Segundo Reporte del Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2020.

Continuando con el Orden del Dia, el L.A.M. Cristian Efrén Estrada Alcocer, Secretaric Técnico del

Comité, informé que el Plan Anual de Mejora Regulatoria, contempla dos proyectos gue habran de

ejecutarse, a saber:

e “Actualizacién del Manual de Procedimientos de!l Instituto de Capacitacion y Adiestramiento

para el Trabajo Industrial y 1a Adicion de Procedimientos de Alumnos Vinculados”.

/ iy / z.

2
/ ///-L-_

En apego al precepto 45 del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México
y sus Municipios, éste Sujeto Obligado a través de su Enlace de Mejora Regulatoria, recondujo el

nroyecto para el presente ejercicio; en virtud de que, por cuestiones propias de tramitclogia

Ve

i

purocrética, no pudo concretarse; no obstante, se ha remitido mediante oficio 209C01010/434/2020
la atencion a las recomendaciones y observacicnes efectuadas por ta Direccion General de

Innovacion, a la fecha, se esta en espera de la not ficacidn del dictamen técnico correspondiente.

e« “Optirizacién del Proceso de Seguimiento a Egresados”

o

Destacod, que en la sesidn anterior no se reportd avance alguno, ya gye no se[cbntaba con la

macién correspondiente por parte de las Unidades Administrafiva responsalﬁ:les del proyacto;
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no obstante, a ia fecha se reporta un avance del 40% respaldado por la identificacion de los

requerimientos necesarios para su implementacion.

El L.A.M. Cristian Efrén Estrada Alcocer, Secretario Técnico del Comité, concedid el uso de la ’
palabra a los Titulares de las Areas involucradas, a fin de que se expusiera a fondo, el progreso de
las acciones pregramadas.

En uso de la voz, la Titular del Departamento de Vinculacién y Comunicacién, informd sobre los
criterios considerados para el porcentaje de avance reportado; destacando, el desarrollo de un o
diagnostico situacional y el analisis referente a la viabilidad técnica y normativa del proyecto

“Optimizacidén ¢ce Seguimiento a Egresados”.

El L.A.M. Cristian Efrén Estrada Alcocer, Secretario Técnico del Comité, solicitd al Jefe del
Departamento de Evaiuacion y Seguimiento Académico, su intervencion para que desarroifase de
forma objetiva al Comité, la atencidon de la problemética detectada y las etapas que conformaran

las acciones en el desarrollo de éste proyecto.

En uso de la palabra el Titular del Departamento de Evaluacion y Seguimiento Académico, preciso .
que se trabajc de manera conjunta, a fin de desarrollar el levantamiento de reguerimientcs reportado

y gue se hace consistir, en las siguientes etapas:

Diagnostico de la situaciéon actual: (Introduccidn, Justificacién, Objetivo General,

Obijetivos Especificos, Recursos, Analisis FODA y Conciusiones).

-  Viabilidad Técnica - Normativa: Condicidn que hace posible el funcionamiento del \__/
sistema, proyecto o idea al que se refiere atendiendo sus caracteristicas tecnolégicas; §
evaluando también, los recursos técnicos actuales son los suficientes para el nuevo \

sistema. s\
-  Viabilidad Econdmica: Es la determinacion de los recursos financieros. \)

- \Viabilidad Qcupacional: Depende de los recursos humanos disponibles para el proyecto e

implica determinar si el sistema funcionara y sera utilizado una vez que se instale.
- Alcance: Analizar y determinar a priori el tamafio éptimo, las instalgciones, los recursos y
la organizacion necesaria para satisfacer una necesfdad. / N ) &/
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Precisé gue el SIICATI, actuaimente arroja informacion referente a datos de los capacitandos, sin
embrago, no permite identificar quienes estan interesados en vincularse, por ello, se integrd el
modulo de vinculacién en dicho sistema, para optimizar la gestion de datos y proporcionar
informacion fidedigna. Se gird oficio 209C0101020000L/349/2020 al Titular de la Unidad de

Informatica, mediante el cual, se le requirid la programacién de dicho médulo en la plataforma

mencionada; precisé ademas, que derivado de un andlisis integral, se pudo concluir la viabilidad del

proyecto sin una inversién externa.

F

Interviniendo la Jefa de! Departamento de Vincuiacion y Comunicacion, informé que en colaboracion
con las Unidades Administrativas involucradas, se tuvo una reunion en la que se revisd la ejecucién

del sistema, generandose observacicnes minimas, las cuales fueron atendidas y se comprobard su | \\\)

_— s - - - —
eficacia en una reunién proxima programada para el 19 de junio del ano en curso, en la cual se 3
e \

desarrollara una base de datos que coadyuve efectivamente para una “"Optimizacion de a—
Seguimiento a Egresades”; rescatande, un mayor nimerc de elementos gue permita el desarrollo |
1

eficiente de la vinculacion de los egresados.

En uso de la voz, el Subdirector de Vinculacion Externa y Asesoria Empresarial, sefald gue se le .
esta dande seguimiento al asunto, mediante reuniones calendarizadas cada ocho dias, con las .~ ’
Areas involucradas, informando respecto de los avances en el tema; esperando concluir a la -

brevedad.

El Presidente del Comité Interno de Mejora Regulatoria de éste Sujeto Obligado, cuestiond sobre
.Cudles son las siguientes fechas gue se esperan para el avance de este programa?; a o que 'a
Jefa del Departamento de Vinculacion y Comunicacion, respondio que se determinaran en conjunto
con la colaboracion de la Unidad de Informatica; afiadiendo el Titular de la Unidad de Informatica,
que derivado de las reuniones anteriores, han surgido requerimientos que estaba fuera del alcance
nicial, sin embargo, afirm¢ que se esta en posibilidad de ejecutarlos, contemplando incluso con

excepcidn de las pruebas de funcionalidad. la entrega det mddulo.

E| Secretario Técnico del Comité, recomendd los duefios del proyecto, se apegaran al cronograma
de actividades aprobado el afio pasado, por lo cual deberdn reportar en el mes de agosto, lo
referente al “Analisis y Mejora de Procesos antes y después”, en cctubre lo correspondiente a la
“Implementacién con la Mejora de Procesos”, y finalmente en el mes de diciembre la “Evidencia

Documental mediante el cual se da a conocer fa Optimizacion del Prog¢eso”; informando lo

Tonducente a los puntos mencicnados, en las subsecuentes Sesiopes cj}‘l Co :tei Interno de Mejora \_}

Ré’guiato ria. G
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Acto seguido, participo el Titular del Organo Internc de Control, comentando que es importante (
darle el seguimiento oportuno a! proyecto; toda vez, que se concatena al cumpliendo de metas y \
compromisos contenidos en el programa de trabajo; recomendo, la integracion de mesas de trabajo \J
en colaboracion con las filiales y sus Coordinador-es, para el enriquecimientc de dicho proyecto; _
destaco, que el personal debe tener bien identificadcs los conceptes de vinculacién y seguimiento ' P
a egresados, ya que se trata de conceptos distintos; la Jefa del Departamentc de Vinculacion y
Comunicacion, agradecio al Titular del Organc Interno de Control, su aportacién y destaco que en .J'i &

la evaluacion efectuada, se acentuaron varios temas que dicho Departamento no tenian claro en

cuanto a conceptualizacion; destacd también, que hardn la propio para reforzar tode lo concerniente » \\
b

| Sistema para definir, donde inicia v donde termina el tema de vinculacion, asi como, su |
seguimiento a cada uno de los vinculados en el sector empresarial, se tendra como referencia un \
e,

plazo de tres meses para el seguimiento de los va colocados; finaimente, enfatizé que en efecto

hace falta fortalecer el proyecto.

Secundando la mocion, el Secretario Técnice, precisd la importancia de invitar a las mesas de

—

trabajo, por lo menos dos Directores representantes de los valles, ya que son ellos quienes operar.aw%'<
y capturaran toda la informacion, dan seguimiento a los egresados de manera oportuna y tos que

tienen la interaccidn con éstos; invitando a los coordinadores de ambos valles, se integren a fin de

/

\ ..

////\,L/

detectar aguelios planteles proactives que puedan nutrir éste nusve seguimientc a egresados; /
aceptando ambos, la propuesta; sugirié ademas, a las Unidades lideres del proyecto, generar una \
reunion previa con los Directivos, a fin de ponerlos al tanto dei asunto; asi mismo, ofrecid su -~
participacion en las reuniones que se agenden; invitando a su vez, al Titular del Organo Interno de \\\"\

4

Control para nutrir con sus comentarios el marco del proyecto, aportando una retroalimentacion 4

/_’/

mas solida y concreta, aceptando éste participar.

Finalmente el Presidente del Comité, precisé gue su instruccién en materia de vinculacion

contempla esencialmente, dos partes: §_

- Primero, en efecto la Direccidn Técnica determina si un capacitando entra por recreacion,
autoempleo ¢ para emplearse en futuro a una empresa, por ello, resulta fundamental que

Evaluacion y Seguimiento Académico cuente con estadisticas claras en el tema.

- Segundo, es importante que ia Direccién Técnica y Evaluacion y Seguimiento Académice,

vinculen internamente y brinden una capamtacmn de gcuerde a la necesidades del \

instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Indusirial (ICATI}
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Asesoria Empresarial posea la estadistica y conozca, a quién se requiere vincular a un
empleo o en su defecto a un autoempleo formal y a partir de ahi sea vinculado de forma

correcta.

Comentd, que la Subdireccion de Vinculacion Externa y Asesoria Empresarial es quién vincula; no
ohstante, es la Direccion Técnico Académica, es quién determina el destino de los capacitandos;
enfatizd, la importancia de involucrar no solo a ias filiales, si no también incluir a los que tienen A
posibilidades de ejecutar un autcemplec y emplec formal; puntualizo, que la participacion de la i\)
Subdireccion de Vinculacién Externa y Asesorla Empresarial, es importante, ya gque se esta =
participando en un programa denominade “Yo consumo local”® con la Secretaria de Desarrollo :
Economico del Gobierno del Estado de México, en donde se han vinculado aproximadamente dos ’

mil personas entre instructcres, capacitandos y ex alumnos para el tema autcempleo formal,

vinculando incluso un treita por ciento de éstos con mercado libre; destacd, que para una

vinculacién efectiva, no basta con vincular a los capacitandos, es preciso prepararios tambien.

Por lo anterior, &l Secretario Técnico preguntd a los integrantes de este Comité, si existia algun

.

comentario al respecto, no resultando alguno, por lo que fue aprobado per unanimidad de votos,

desprendiéndose el siguiente acuerdo: NS

CIMR/ICATI/32/0RDB/002

kSAe apru"eba por unamrﬁldad de votos el Segundo Reporte del roﬁha Anual de Mejora
Regulatoria 2020,

Ng_pd
3. Asuntos Generales, \CE\\

Ne existiendo otro asunto gue tratar, siendo las trece horas con guince minutos del dia diez de junio

del afio dos mi veinte, en usc de la palabra el L.LA.M. Cristian Efrén Estrada Alcocer, dio por\
concluida la Trigésima Segunda Sesién Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del
ICATI.

>
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INTEGRANTES DEL COMTE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA DEL INSTITUTO DE

ADIESTRAMIENTO PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL

C. Jaime Re 8/ flernandez
S e
anaralie T

domité Interno de Mejora
Regulatoria

Presidente del

[

T d—

L. ~Cristian Efrén Estrada Alcocer
efe”de la Unidad de Informacién, Planeacién,
Programacién y Evaluacion

Secretario Técnico del Comité Interno de Mejora
Regulatoria

L.D. duarreartescruz Patino

Titular del Organo Interno de Contral
Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria

M. en |. Zacarias Conzdelo Reza

Director de Administracion y Finanzas
Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria

Ing Juan’Jestis Romero Estrada
Subdirector de Vi on Externa y Asesoria
Empresarial
Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria

L.A. Nora Patricia Hernandez Dominguez
Subdirectora de Control Escolar
Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria

Lic. Jaime Moreno Salinas
Encargado de la Coordinacion de EDAYO’s del
Valle de México
Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria

Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial (ICATI)
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Luis Manuel Medina Alvarez Ing Freddy-dJosé Cas lo Nechar
Subdirector de Recursos Materiales y Control Coordinador de EDAYOS del Valle de Toluca
Patrimonial Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria
Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria

A

UA. en’A. Mauricio Zepeda Robles

Jefe de la Unidad de Informatica
Vocal del Comité Interno de Mejora Regulatoria

latoria

() \
AN\ W\

x

Mté Laura Pérez Mondragon

ftiz Guido Jefd de Departal to de Vinculacion
- " nto
Asesor Técnico de la Comisidn Estatal de Mejora =R S K y
) municacion
Regulatoria .
Invitado

-

~

(L

Lic. German Estrada Gonzélez ia/AraceljAguilar Ortiz
Jefe de Departamento de Evaluacion y Seguimiento 'Depar‘ca ento de Capacitacion

Invitado
Invitado
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