GOBIERNO DEL ’
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020
ESTRATEGICO

PILAR TEMATICO/ EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico

EDOAAEX

CECISIONES FRMiss, AESULTADOS FUERTES.

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacién o¢upada.

LINEA DE ACCION: Coadyuvar a que la poblacién mexiquense tenga mayores dportunidades de trabajo y que éstas sean mejor remuneradas.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0301020/ - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretarfa del Trabajo

UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial
ESTRUCTURA DEL [NDICADOR :
NOMBRE DEL INDICADOR: [1876] Porcentaje de cobertura en formacién para yen el trabajo de la Poblacién Econdmicamente Activa del Estado de México
FORMULA DE CALCULO: No. de personas inscritas a los cursos de capacitacion que ofrece el Instituto durante el afio fiscal vigente/ Poblacién
Econdémicamente Activa del Estado de México* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de cobertura que tiene el instituto sobre la poblacién econémicamente activa
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

" DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: |magen

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE { e -

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION [META ANUAL|— 2 YANCE TRIMESTRAL SYncEScmiteo
~PROG. | % | ALCAN. | % | PROG. % | AETCA'Nw_ %

Nimero de personas inscritas a los cursos de Persona Suma 108436 30565 | 2839388 36 | 30565 28 | 39388 36

capacitacion que ofrece el Instituto durante el a0

fiscal vigente

Poblacién Econémicamente Activa del Estado de Persona Suma 32575731 8047341 | 25 (9176004 28 | 804734] 25 | 9176004 28

México

COMPORTAMIENTO DE

DESCRIPCION DE LA M

L INDICADOR

1IETA ANUAL:

I&Jrcenm}e de personas inscritas a los cursos de capacitacion que ofrece el instituto sobre la poblacion

gcondmicamente activa

PRIMER TRIMESTRE -
META AVANCE TRIMESTRAL - _ AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC | EF% | SEMAFORO
0.33 0.38 0.43 113.02 0.00 0.00 0.00 MORADO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPE

RIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

promocién y difusién de las actividades que ofrece el Instituto.

En el trimestre que se reporta existi6 mas demanda de Ia contemplada por parte de las pef

sonas interesadas en tomar algin curso de capacitacion, esto debido a la

EVALUACION DEL.IITDICADOR

L Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

g

3T g#dhidad de informacidn, Planeacion, Programacién y Evaluacién

SECRETARIA DE FINANZAS AV, Del Colorin Nimero 101, Cofonia Lomas Altas,
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GOBIERNO DEL ]
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGU

ESTRATEGI

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO [
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacién o
LINEA DE ACCION: Coadyuvar a que la poblacién mexiquense tenga mayores g
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretarfa del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA:

ESTRUCTURA DEL

[1680] Porcentaje de eficiencia terminal que acredita
( Numero de personas inscritas que acreditan el cur,
capacitacioén para el trabajo)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de eficiencia de los capacitandos de los ¢
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACI

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

ON: Mide el porcentaje de efici

209C0 Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para

IN

EDOAAEX

DECIIONES FIRMES, RESULTADCS FUBRTES,

MIENTO DE INDICADORES 2020

co

portunidades de trabajo y que éstas sean mejor remuneradas.

el Trabajo Industrial

DICADOR

n el curso de capacitacién
50 de capacitacion para el trabajo/ Total de personas inscritas a cursos de

ursos de capacitacién para el trabajo
FRECUENCIA DE MEDICION:

Semestral

encia de los capacitandos de los cursos de Capacitacién para el trabajo

E LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
tupada.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: magen
LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE i

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANUALH = :
= : PROG. % | ALCAN. | % PROG. % ALCAN._ %

Nimero de personas inscritas que acreditan el curso Persona Suma 83115 26955 | 32(26115 31 [ 26955 32 (26115 3l
de capacitacion para el rabajo
Total de personas inscritas a cursos de capacitacion Persona Suma 97246 33560 | 3531378 32 | 33560 35 (31378 32
para el trabajo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje de personas inscritas que acreditan el curso de capacitacién para el trabajo

PRIMER TRIMESTRE -
META AVANCE TRIMESTRAL - AVANCE ACUMULADO
ANUAL | PROG | ALC EF% [ SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
85.47 80.32 8323 | 103.62 [B I 000 0.00 0.00 ~ VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPE

RIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En la variable sobre el nimero de personas inscritas que acreditan el curso de capacitacion
alcanzando el 97.2% de lo programados; respecto al total de personas inscritas a cursos de ¢
grupos menores a |5 y de ms de 25 capacitandos, que no fueran justificados debidamente.

para el trabajo, la meta no se alcanzé por el alto porcentaje de bajas,
apacitacién para el trabajo, no se alcanzé |a meta porque no se autorizaron

EVALUACION DEL INDICADOR

SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colorin Nimero 101, Col

[ .

ernandez
Genetal

lonia Lomas Altas

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO)

DIRECCION

GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL _
ESTADO DE MEXICO

EDOAAEX

DECIBIGAED Fians, RESULTADON FUERTES.

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEG
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO O
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacién o¢
LINEA DE ACCION: Incrementar los programas de apoyo para la capacitacién d
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0301020 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacién y Adiestramiento pa

ESTRUCTURA DEL

[1684] Porcentaje de incremento por concepto de in
Ingresos obtenidos en el gjercicio fiscal por venta d¢
ejercicio fiscal anterior*100

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION: Mide el porcentaje de incremento de los ingresos propios d
.DIMENsréN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECU
" DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de ing

Cursos a empresas

JENCIA DE MEDICION:

ICo

E LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
upada.

e las empresas de baja productividad.

ra el Trabajo Industrial

INDICADOR

gresos propios obtenidos por la venta de cursos a empresas
cursos a empresas / Ingresos obtenidos por venta de cursos a empresas en el

urante el afio obtenidos por la venta de cursos a empresas
Anual
remento de los ingresos propios durante el afio obtenidos por la venta de

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sn evidencia
LINEA BASE:
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION [META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL ] AVAiNCE seniiane
PROG. |%| ALCAN. [%| PROG. [ %] ALCAN. | %
Ingresos obtenidos en el ejercicio fiscal presente por Ingreso Suma 1824140 of 0|0 0 [0 0 |0 0
venta de cursos a empresas
Ingresos obtenidos por venta de cursos a empresas en | Ingreso Suma 877300 0 0|0 0 |0 0 [0 0
el ejercicio fiscal anterior
COMPORTAMIENTO DIL ENDIC_ADOR
DE_SCR!PCION DE LA META ANUAL:
LPorcentaje de incremento de ingresos propios obtenidos por la venta de cursos a empresas —f
= PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRfMESTRAL__ - AYANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% | SEMAFORO
| 20793 0.00 0.00 0.00 ; 0.00 0.00 0.00 .=

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-

10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

por ello se informarén con posterioridad en el cuarto trimestre del ejercicio.

De acuerdo a las actividades que se encuentran operando y al no haber programacién paraj

este primer trimestre, no es posible tener un avance al término del mismo;

EVALUACION DEL IN

IDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para d

ar cumplimiento a las metas establecidas

—

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Namero 101, Co

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADQ DE MEXIC

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060

onia Lomas Altas,
q
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GOBIERNO DEL EDOAREX

ESTADO DE MEX[CO BECHHIONES FIRMES, ARSULTADGS FUERTES.

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL

ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacién ogupada.

LINEA DE ACCION: Fomentar una cultura que promueva la igualdad de oportunidades y la incorporacién de mujeres, jévenes y grupos vulnerables a la fuerza
laboral.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 030/020] - Empleo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: -

UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo

UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacidn y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL|INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1687] Porcentaje de mujeres atendidas mediante cursos de capacitacién para el trabajo y curscs de capacitacién especifica para el
autoempleo en el Estado

FORMULA DE CALCULO: Mujeres inscricas en el periodo / No. inscritos en el|periodo™| 00
. INTERPRETACION: Mide el porcentaje de mujeres atendidas mediante cursos capacitacién para el trabajo y cursos de Capacitacion especifica para el
autoempleo con el propésito de elevar su nivel econémico de vida
DIMENSION QUE ATIENDE: FEficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de myjeres atendidas mediante cursos de capacitacion para el trabajo y cursos de

capacitacion especifica para el autoempleo con el propésito de elevar su nivel econémico de vida

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatl
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: |magen

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

: AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL __ ; = Y, : T
: PROG. % | ALCAN. 1% PROG. | % | ALCAN, %
Mujeres inscritas en el periodo Persona Suma 117608 32799 | 2827457 23 | 32799 28 | 27457 23
Nomero inscritos en el periodo Persona Suma 149050 44522 | 30| 39388 26 | 44522 30 | 39388 26

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

@cenwie de mujeres atendidas en cursos de capacitacion para y en el trabajo —I
PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL : AVANCE ACUMULADO :
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
78.91 73.67 69.71 94.62 0.00 0.00 0.00 - VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
La programacién no se alcanzé, debido a que en el mes de enero no se juntaron los grupog de cursos CEA, posponiéndose para los meses de febrero y marzo, sin

embargo, por la contingencia a causa del COVID-19, en el mes de marzo solo se trabajé en la primera quincena, suspendiendo actividades hasta el 20 de abril del afio en
curso.

EVALUACION DEL INDICADOR

SECRETARIA DE FINANZAS AV, Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACIGN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO|
DIRECCION GENERAL LANEACION ¥ GASTO PUBLICC  CODIGO POSTAL 50060
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| GOBIERNO DEL
¥ ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGU

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL:

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPE

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 030020/
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE:
UNIDAD EJECUTORA:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

negocio propio
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje

Pilar 2: Econémico

RAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTCRES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacién otupada,

Impulsar la formalidad laboral en el auto empleo.

- Empleo

20900 Secretaria del Trabajo
209C0 Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

EDOAAEX

CHCIBIOIED FisES, RESULTACOS FUERTES.

MIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

[1682] Porcentaje de personas egresadas de cursos

FRECUENCIA DE MEDICION:
de personas egresadas de cursos de capacitacién para el trabajo que se encuentran

de capacitacién para el trabajo autoempleadas

Muestra aplicada de egresados de los cursos de capacitacion para el trabajo que se encuentran autoempleadas/ Total de muestra
aplicada de egresados de cursos de capacitacién parg

el trabajo*10

Mide el porcentaje de personas egresadas de cursos de capicitacién para el trabajo que se encuentran autoempleadas a través de un

Semestral

autoempleadas a través de|un negocio propio

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  FEstatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sn evidencia
LINEA BASE:
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION |META ANUAL| - = — -
: PROG. % | ALCAN. | %! PROG. % | ALCAN. | %
Muestra aplicada de egresados de los cursos da Persona Suma 93 0 o0 0 |0 0 ] 4]
capacitacion para el trabajo que se encuentran
autoempleadas
Tetal de muestra aplicada de egresados de cursos de Persona Suma 760 o]l of0 0 |o o (0 0
capacitacion para el trabajo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA

ETA ANUAL:

@rcenmie de personas egresadas de cursos de capacitacion para el trabajo que se encuentran autoempleadas

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG | ALC EF% SEMAFORO
1.22 0.00 0.00 0.00 2 0.00 0.00 0.00 *

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE YARIACION SUPERIOR A +- |0 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Debido a que no hubo programacion para este primer trimestre, ya que este indicador se
respecto se informara con posterioridad en el segundo semestre del

afio.

eporta de manera semestral, no se tiene un avance que documentar, al

EVALUACION DEL INDICADOR

|_ Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas /

_—
o Hérnéndez
engral

C.Jai

SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colorin Numere 101, Colpnia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGU

ESTRATE(

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO [
ESTRATEGIA: Fortalecer la vinculacién de los estudiantes de educacion
LINEA DE ACCION: Promover una mayor vinculacién entre el sector educativ
los requerimientos es

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 030/020]
PROYECTO PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretarfa del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA:

pecificos de la planta productiva y ge!
- Empleo

ESTRUCTURA DEL
NOMBRE DEL INDICADOR: [1681] Porcentaje de personas egresadas encuestad

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION: Mide el porcenta
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

209C0 Instituto de Capacitacién y Adiestramiento pa

No. de egresados encuestados de los cursos de cap
encuestados de los cursos de capacitacién para el tr,
je de personas egresada de cursos de capal

EDOAAEX

OECIBONES FIRMES, ASBULTADOS FUSRTES.

MIENTO DE INDICADORES 2020

51CO

DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
nedia superior y superior con los sectores publico, privado y social.

>y las necesidades, habilidades, y capacidades de las empresas,
herar mayor valor agregado.

a fin de satisfacer

ra el Trabajo Industrial

INDICADOR

as de cursos de capacitacion para el trabajo incorporadas al sector productivo
acitacion para el trabajo incorporados al sector productivo/ No. de egresados
abajo*| 00

citacién para el trabajo que se encuentran incorporadas al sector productivo

FRECUENCIA DE MEDICION:  Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de personas egresada de cursos de capacitacién para el trabajo que se encuentran
incorporadas al sector praductivo
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  [statal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidlencia
LINEA BASE:
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES PURANTE EL PRIMER TRIMESTRE B

- ; AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANUA| - -
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %

Nimero de egresados encuestados de los cursos de Persona Suma 200 o 0|0 0|0 0 Jo 0
capacitacidn para el trabajo incorporados al sector
productive
Namero de egresados encuestados de los cursos de Persona Suma 760 0 0|0 0|0 0 |0 0
capacitacion para el trabajo

COMPORTAMIENTO DE

:L INDICADOR

DESCRIPCI_éN DE LA META ANUAL:
Eorcenmie de egresados encuestados de cursos de capacitacién para el trabajo incorporados al sector roductivo —l
.‘ PRIMER TRIMESTRE =
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG | ALC EF% | SEMAFORO
26.32 0.00 0.00 0.00 x ; 0.00 0.00 0.00 *

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPEI

RIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Ya que no hay programacién para este trimestre, no se reporta un avance al
se informara sobre el logro del indicador-

finalizar el misy

fmo; sin embargo, en el periodo correspondiente (segundo semestre del afio)

EVALUACION DEL

IITDICADOR -

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para

da

r cumplimiento a las metas establecidas

]

SECRETARIA DE FINANZAS AV, Del Colorin Ndmero 101

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXIC

DIRECK

SIGN GENERAL DE PLANEAGION ¥ GASTC PUBLICO

CODIGO POSTAL 50060

. Cofonia Lomas Altas,
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.Y

| GOBIERNO DEL ;ED;QA&EX
2P ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020
ESTRATEGICO

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO
ESTRATEGIA: Reorientar el desarrollo industrial.
LINEA DE ACCION: Promover la certificacién de instancias que fortalezcan el ¢
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0301020] - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO; -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo

UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL

cosistema emprendedor.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: [1688] Porcentaje promedic del nivel de satisfad
competencias
FORMULA DE CALCULO: Suma de puntos obtenidos en los resultados de las lencuestas aplicadas a las personas evaluadas con fines de certificacion / Total de
puntos miximos a obtener de las encuestas aplicadas *100
. INTERPRETACION: Mide el porcentaje de satisfaccién en Ja atencion de las personas evaluadas con fines de satisfaccién

cién en la atencién de las personas evaluadas con fines de certificacién de

DIMENSION QUE ATIENDE: Calidad FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de satisfaccién en la atencién de las personas evaluadas con fines de certificacién
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: Estatl
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia
LINEA BASE:
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
VARIABLE UNIDAD DE MED!DA” 6PERACI¢N META ANUAL ST TRIMESTRAL EYMICEACUMULADG
: : =} PROG. [ % | AICAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Suma de puntos obtenidos en los resultados de Jas Puntos Surma 1500 o] o0 0 (o 0 |0 0
encuestas aplicadas a las personas evaluadas con fines
de certificacion
Total de puntos maximos a obtener de las encuestas Puntos Surma 2000 ol ofo0 0 ]0 0 |0 0
aplicadas
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
I_Parcentaje del nivel de satisfaccion en la atencion de las personas evaluadas con fines de certificacién _l
PRIMER TRIMESTRE
. META AVANCE TRIMESTRAL ~AVANCE ACUM_U_LADO :
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
I_ 75.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.00 v

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPE
De acuerdo a las actividades que se encuentran operando y al no haber programacién par
por ello se informaré respectivamente en el segundo trimestre del afo.

RIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO :
3 este primer trimestre, no es posible tener un avance al término del mismo;

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidg$) —l

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Numero 101, Galonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACICN Y PRESUPUESTO  TOLUCA, ESTADO DE MEXICO) e
ina
ieR CODIGO POSTAL 50060 it

DIRECCION GENERAL DE Py AMEACION ¥ GASTO P




